
Υπηρεσίες Kariera Screening

Εμείς αναλαμβάνουμε όλη τη δουλειά, εσείς απλά κάνετε την πρόσληψη!

Τα πλεονεκτήματα:

• Έχετε ελεύθερο χρόνο για να 
εστιάσετε την προσοχή σας
σε σημαντικά έργα της εταιρίας.

• Το kariera.gr χρησιμοποιεί 
αληθινούς recruiters με χρόνια 
προϋπηρεσίας στην αξιολόγηση 
βιογραφικών σημειωμάτων.

• Οι προσλήψεις σας θα είναι πιο 
τεκμηριωμένες και αξιολογημένες.

• Ξοδεύετε λιγότερο χρόνο με 
υποψηφίους που δεν έχουν τα 
προσόντα που θέλετε.

• Επικεντρώνεστε σε άτομα με
υψηλές πιθανότητες επιτυχίας.

• Βελτιώνετε την αποτελεσματικό-
τητα του recruiting σας.

Η διαδικασία:

Αγγελία

Οπτικό
Screening

Τηλεφωνικό
Screening

Συνέντευξη

Πρόσληψη

∆ημοσιεύστε την αγγελία σας
στο kariera.gr και λάβετε
από την πρώτη ώρα
δεκάδες βιογραφικά! 

Εξειδικευμένοι recruiters
του kariera.gr θα κάνουν
οπτικό screening σε κάθε C.V.
για να βεβαιωθούν ποιοι υποψήφιοι 
πληρούν τις προδιαγραφές 

Απευθύνουμε στους υποψήφιους
έως και 10 ερωτήσεις
για να βεβαιωθούμε για την 
προϋπηρεσία και τα προσόντα τους. 
Μπορούμε επίσης να 
προγραμματίσουμε και
τη συνέντευξη μαζί σας!  

Εσείς ξοδεύετε χρόνο μόνο
σε επιλεγμένα βιογραφικά
που πληρούν τις προδιαγραφές σας. 

Κάντε μια πρόταση για εργασία και 
ολοκληρώστε τη νέα πρόσληψη! 
Μπορείτε να έχετε επιπλέον 
προσλήψεις για ίδιες θέσεις
χωρίς επιπλέον κόστος!  

Οι αγγελίες σας στο kariera.gr
κάνουν ακριβώς αυτό που πρέπει:
προσελκύουν πολλούς υποψηφίους!

Αλλά τι κάνετε από εκεί και πέρα
για να καταλήξετε στους καλύτερους;

Το kariera.gr σας παρέχει τη λύση
σε 4 απλά βήματα μετά τη δημοσίευση
της αγγελίας!


