H InternatiOnaleS careerbuilder
Recruiting

lhre Stellenanzeige
auf Reisen.

Jeder 3. Hochschul-
absolvent wiirde fiur
ein gutes Jobangebot
ins Ausland gehen.

44% der deutschen
Unternehmen sehen
Rekrutierung quali-
fizierter Mitarbeiter als

grofite Hirde fiir inter-

nationale Expansion.




@& KLASSISCHES E-RECRUITING

Internationales Recruiting
Ihre Stellenanzeige

auf Reisen. Ihre Vorteile im Uberblick:

Die fortschreitende Globalisierung der Wirtschaft, aber auch der sich verscharfende .
Fachkraftemangel machen die Rekrutierung im Ausland zu einem unverzichtbaren Werkzeug. MEHR INTERNATIONALITAT:

Mit Schaltungsmaglichkeiten in tiber 50 Landern weltweit ist CareerBuilder der perfekte Abdeckung von Uber 50 Landern weltweit

Partner fir internationale Personalsuche aus einer Hand. Lo

MEHR FLEXIBILITAT:
EUROPAWEIT SCHALTEN LASSEN Anzeigenkontingente europaweit nutzbar
Sie suchen Fachkréfte im européischen Ausland? Profitieren Sie von unserer breit- ~ ~ 0
gestreuten Présenz in 24 europaischen Landern — und nutzen Sie gleichzeitig die MEHR KOMFORT:
attraktiven Paket-Preise! Das Beste daran: Sie missen sich nicht festlegen. Denn lhr internationaler Service aus einer Hand
Stellenanzeigen-Kontingent ist flexibel einsetzbar in auf allen unseren Plattformenin = © s
Europa. Und wir Gbernehmen fir Sie die Koordination. MEHR TRANSPARENZ:

Verwaltung in einem Kunden-Account
EINZELN UND EXOTISCH
MEHR CORPORATE IDENTITY:

Europas hat CareerBuilder eine Lésung fur Sie parat. Européische Einzel- identisches Design in allen Landern
schaltungen wickeln wir flr Sie ebenso zuverlassig ab wie die Schaltung in
den USA, Australien, Asien oder dem Nahen Osten.

Auch fir sporadischen Personalbedarf im Ausland oder flr Lander aufderhalb



@& KLASSISCHES E-RECRUITING

NORD- & EUROPA:
SUDAMER"(A > Belgien > Frankreich > Lichtenstein > Polen > Slowakei
> Argentinien 3 Mexiko > Bulgarien > Griechenland > Malta > Ruménien > Spamen.

. > Dénemark > Grol3britannien > Niederlande > Russland > Tschechien
 Brasilien 7 Peru > Deutschland Irland N Schwed z
3 Chile 3 USA ‘eutsc an > Irlan > "orwegen > Sc we. en > Zypern

> Finnland > Italien > Osterreich > Schweiz

> Kanada > Venezuela

> Kolumbien
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AFRIKA: ‘ ASIEN, NAHER &
> Agypten MITTLERER OSTEN:
’ l\/.l.arokll<o > China > lIsrael
’ Sudafrlka > Golfstaaten > Korea
7 Tunesien > Indien > Malaysia
> lrak > Singapur
AUSTRAL'EN > Iran > (weitere auf Anfrage)

www.careerbuilder.de/s/recruiting
www.jobscout24.de/arbeitgeber/recruiting



Recruiting-Tipp:

SIE SUCHEN SOFORT QUALIFIZIERTE FACHKRAFTE?

Nutzen Sie unsere Bewerberdatenbank fir lhr aktives Recruiting.
Durchsuchen Sie aussagekraftige Profile von Berufseinsteigern bis
zum Professional — und profitieren Sie von praktischen Verwaltungs-
und Kommunikations-Tools.

Mehr Informationen finden Sie unter:
www.careerbuilder.de/bewerberdatenbank
www.jobscout24.de/arbeitgeber/bewerberdatenbank

Quellen zu Seite 1:

GfK,

BDO Wirtschaftsbarometer,

Institut fir Beschéaftigung und Employability (IBE)

www.jobscout24.de
www.careerbuilder.de
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KONTAKT:

CareerBuilder Germany GmbH
Solmsstr. 4
60486 Frankfurt

+49 800 66 45 730
info@careerbuilder.de




